
สรุปผลความพึงพอใจต่อการปฎิบัติงานของแพทย์เฉพาะทางท่ีส าเร็จการฝึกอบรมจากคณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยผู้ใช้บัณฑิต) ประจ าปีการศึกษา 2566 

ภาควิชา   วิสัญญีวิทยา 

ระดับ  แพทย์ประจำบ้าน 

สาขา/อนุสาขา วิสัญญีวิทยา 

หมายเหตุ  แบบสอบถามความพึงพอใจผู้ใชบัณฑิต  ถูกส่งให้ผู้ใช้บัณฑิต โดยระบุขอความอนุเคราะห์บุคคลจาก ผู้ร่วมงาน และผู้ใต้บังคับบัญชา/อื่นๆ โดยมิได้จํากัดจํานวนผู้ให้

ข้อมูล ดังนั้นแพทย์แต่ละท่านจะได้รับ การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตไม่เท่ากันขึ้นอยู่กับการให้ความร่วมมือของสถาบันนั้นๆ 

 

อัตราการตอบแบบประเมิน 

 
 จ านวน ร้อยละ 
จ านวนแพทย์ท่ีส าเร็จการฝึกอบรม 5 คน  
จ านวนแพทยส์ าเร็จการฝึกอบรมท่ีได้รับการประเมิน 4 คน  80 

 

ข้อมูลผู้ตอบแบบประเมิน 

สถานะผู้ตอบแบบประเมนิ 
 จ านวน ร้อยละ 
วิสัญญีแพทย์ผู้ร่วมงาน 3 คน 50 
ผู้ใต้บังคับบัญชา 3 คน  50 

 

ความคิดเห็นต่อพันธกิจของหลักสูตร 
 

ความเหมาะสมของหลักสูตร 
พันธกิจของหลักสูตร  เหมาะสม ร้อยละ 100 
ผลสัมฤทธิ์ที่พึงประสงค์ เหมาะสม ร้อยละ 100 
หลักสูตรฝึกอบรมผลิตวิสัญญีแพทย์ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและตรงตามความต้องการของระบบสาธารณสุข/องค์กร
ของท่านหรือไม่ 

เหมาะสมอย่างมาก 
 ร้อยละ 100 

 

ข้อมูลความพึงพอใจ 
ทา่นคดิว่าแพทยผ์ูไ้ดร้บัการประเมิน มีคณุสมบตัใินดา้นตา่ง ๆ ตอ่ไปนีเ้พียงใด  

(1=ไม่พึงพอใจมาก, 2=ไม่พึงพอใจ, 3=เฉยๆ,4=พึงพอใจ, 5=พึงพอใจมาก) 

คุณสมบัตดิ้านต่าง ๆของวิสญัญแีพทย์ผู้ได้รับการประเมิน คะแนนเฉลี่ย (เตม็ 5) 
ความสามารถด้านการบริบาลผู้ป่วย (patient care) 5 
ความรู้ทางการแพทย์ 5 
ความสามารถทางหัตถการ (procedural skill) 4.83 
ทักษะระหว่างบุคคล การสื่อสาร และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 4.5 



สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนได้จากการปฏิบัติงาน 4.83 
มีความเป็นมืออาชีพ (professionalism) 4.83 
มีความเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม 4.66 
ปฏิบัติงานภายใต้ระบบสุขภาพ/ระบบงานของสถานพยาบาล(ต้นสังกัด) ได้อย่างเหมาะสม 4.83 
คุณธรรมจริยธรรม 4.83 
คุณลักษณะความเป็นครู 4.5 
ความรู้ความสามารถโดยรวม 4.83 
ความพึงพอใจโดยรวมต่อวิสัญญีแพทย์ผู้ได้รับการประเมิน 9.5(คะแนนเต็ม 10) 

 

ความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต 
 

 ผู้สำเร็จการฝึกอบรม หลักสูตร 
สถานะผู้ตอบแบบสอบถาม จุดเด่น/ข้อด ีของผู้รับการ

ประเมิน 

จุดด้อย/ข้อควรพัฒนาของผู้รับ
การประเมิน 

สิ่งที่หลักสูตรควรพัฒนาปรับปรุง 

พยาบาล ผู้ร่วมงาน 
สามารถแก้ปัญหาได้ในทุก
สถานการณ์ เม่ือเจอคนไข้วิกฤต 

มีบางคร้ังที่ไม่ได้ไป Pre-op ผู้ป่วย
ก่อนผ่าตัด 

ไม่มี 

พยาบาล ผู้ร่วมงาน 

ในสถานการณ์วิกฤตฉุกเฉินสามารถ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี อัธยาศัย
ดีมีความเป็นกันเองในการทำงาน 

ในเร่ืองpre-op คนไข้ก่อนผ่าตัด 
อยากให้มีการเย่ียม advice คนไข้ทุก
รายในเคสท่ีใช้วิสัญญีแพทย์ 

ทำได้ครบตามหลักสูตรก็ดีแล้วค่ะ ไม่
มีข้อเสนอแนะ ปรับปรุง 

พยาบาล ผู้ร่วมงาน 
ใจใส่คนไข้มาก consult ง่าย อัปเดต
ความรู้แชร์กันอยู่เสมอ 

ไม่มี - 

วิสัญญีแพทย์ ผู้ร่วมงาน 
รับผิดชอบต่อหน้าท่ีได้ดี มีน้ำใจ และ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานได้ดีมาก 

- - 

วิสัญญีแพทย์ ผู้ร่วมงาน ทำหัตการไว มีน้ำใจ มีความรู้ดี เป็นคนรอบคอบ ไม่มี 
วิสัญญีแพทย์ ผู้ร่วมงาน ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี พูดน้อย - 

 


